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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано на основе Конституции РФ, Закона РФ «Об
образовании в Российской Федерации», Устава НЧОУ «Лицей «ИСТЭК».

1.2. Настоящее Положение регламентирует деятельность Органов управления НЧОУ
«Лицей «ИСТЭК» (далее Учреждение) в соответствии со статьями 26 и 28 Закона
РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г.

2. Органы управления учреждением

2.1. Учреждение имеет следующую структуру управления:
- Высшим органом управления Учреждения является его Собственник;
- Единоличным исполнительным органом управления Учреждения является

Директор;
- Коллегиальный орган управления - Общее собрание работников Учреждения;
- Коллегиальный орган управления - Педагогический совет.
2.3. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей)

несовершеннолетних обучающихся по вопросам управления учреждения и при
принятии учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и
законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся в учреждении могут бьнь
созданы:

- Совет обучающихся;
- Совет родителей.

3. Структура Органов управления учреждением

3.1. СОБСТВЕННИК
к.

3.1.1. В соответствии с Уставом собственник осуществляет управление
деятельностью Учреждения. Для управления деятельностью собственник
формирует органы Учреждения. )

3.1.2. К исключительной компетенции Собственника относится:
изменение устава Учреждения;
определение приоритетных направлений деятельности Учреждения, принципов
формирования и использования его имущества;
назначение Директора и досрочное прекращение его полномочий;
назначение Ревизора и досрочное прекращение его полномочий;
утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности;
утверждение финансового плана Учреждения и внесение в него изменений;
создание филиалов и открытие представительств Учреждения, утверждение
положения о соответствующем структурном подразделении;
принятие решений о создании учреждением других юридических лиц, об участии
учреждения в других юридических лицах;
решение вопросов о реорганизации и ликвидации Учреждения, о назначении
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного
баланса;
утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора
учреждения.

3.2. ДИРЕКТОР

3.2.1. Единоличным исполнительным органом управления Учреждения является
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Директор, назначаемый Высшим органом управления. Срок полномочий
директора - 5 (пять) лет.

3.2.2. Функции Директора может исполнять Собственник Учреждения.
Директор Учреждения осуществляет руководство деятельностью Учреждения и
имеет следующие права, обязанности и компетенцию:
организует выполнение решений собственника учреждения;
руководит учебной деятельностью;
без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех
учреждениях, организациях и предприятиях как на территории РФ, так и за
рубежом, заключает договоры от имени Учреждения, выдает доверенности, издает
приказы и дает указания, обязательные для всех работников, обучающихся
Учреждения;
распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами и имуществом
Учреждения;
право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск,
продолжительность которого определяется Правительством Российской
Федерации;
право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации;
возглавляет Педагогический совет;
имеет право подписи всех (финансовых, банковских и прочих) документов;
организует прием и отчисление обучающихся Учреждения;
обеспечивает выполнение планов деятельности Учреждения;
осуществляет прием (увольнение) работников в соответствии с трудовым
законодательством РФ;
назначает на должность (снимает с должности) Главного бухгалтера Учреждения;
организует бухгалтерский учет и отчетность;
представляет на утверждение высшего органа управления годовой отчет и баланс
Учреждения;
определяет размер и формы оплаты обучения в Учреждении, определяет условия
оплаты труда работников Учреждения;
несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за
использование средств и имущества Учреждения, в соответствии с его уставными
целями и задачами;
и иные права, обязанности и компетенцию в соответствии с действующим
законодательством.

3.3. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ РАБОТНИКОВ

3.3.1. Коллегиальным органом управления Учреждения является Общее собрание
работников Учреждения. Общее собрание работников Учреждения возглавляет
Председатель, избираемый сроком на 1 год, из членов Общего собрания
работников Учреждения.
3.3.2. К компетенции Общего собрания работников Учреждения относится:
рекомендации по развитию Учреждения;
содействие привлечению финансовых средств, для обеспечения деятельности и
развития Учреждения; «
организация мероприятий по укреплению и развитию учебно-материальной базы;
содействие организации и улучшению условий труда педагогических и других
работников;
содействие совершенствованию материально-технической базы Учреждения,
благоустройству его помещений и территории.

3.3.3. Общее собрание работников Учреждения собирается по мере необходимости, но
не реже одного раза в год. Заседание Общего собрания работников Учреждения
правомочно, если на нем присутствуют более половины членов.
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3.3.4. Решения по всем вопросам принимаются простым большинством голосов
членов, присутствующих на собрании. У каждого члена Общего собрания
работников есть право выступить на общем собрании.

3.3.5. Общее собрание работников формируется из работников Учреждения. В состав
Общего собрания работников входят все работники Учреждения.

3.4. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ

3.4.1. Коллегиальным органом управления Учреждения является Педагогический
совет Учреждения, возглавляет Педагогический совет Директор лицея, сроком на
5 лет.

3.4.2. К компетенции педагогического совета Учреждения относится рассмотрение
сложных педагогических и методических вопросов, вопросов организации
учебного процесса, изучения и распространения передового педагогического
опыта.

3.4.3. Педагогический совет Учреждения собирается по мере необходимости, но не
реже одного раза в год. Заседание Педагогического совета Учреждения
правомочно, если на нем присутствуют более половины членов.

3.4.4. Решения по всем вопросам принимаются простым большинством голосов
членов, присутствующих на собрании. У каждого члена Педагогического совета
есть право выступить на заседании Педагогического совета.

3.4.5. Педагогический совет Учреждения формируется из преподавателей Учреждения,
включая совместителей. В состав Педагогического совета входят все
преподаватели Учреждения, включая совместителей.

3.5. СОВЕТ ОБУЧАЮЩИХСЯ

3.5.1. К компетенции Совета обучающихся относится:

-  содействие организации и улучшению условий пребывания обучающихся;

-  содействие организации конкурсов, спортивных соревнований и других
массовых мероприятий.

3.5.2. Совет обучающихся собирается по мере необходимости, но не реже одного раза
в год. Заседание Совета обучающихся правомочно, если на нем присутствуют
более половины членов.

3.5.3. Решения по всем вопросам принимаются простым большинством голосов
членов, присутствующих на собрании. У каждого члена Совета обучающихся есть
право выступить на заседании Совета обучающихся.

3.5.4. Совет обучающихся формируется из обучающихся учреждения.

3.6. СОВЕТ РОДИТЕЛЕЙ

3.6.1. К компетенции Совета родителей относится:
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содействие объединению усилий семьи и учреждения в деле обучения обучающихся.

3.6.2. Совет родителей собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в
год. Заседание Совета родителей правомочно, если на нем присутствуют более
половины членов.

3.6.3. Решения по всем вопросам принимаются простым большинством голосов
членов, присутствующих на собрании. У каждого члена Совета родителей есть
право выступить на заседании Совета родителей.

3.6.4. Совет родителей формируется из родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся учреждения.

4. Заключительные положения

4.1. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение действует до
принятия нового, после чего предыдущее Положение утрачивает силу.
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